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В самоотчете представлена информация об основных направлениях и результатах деятельности МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» за 2015-2016 учебный год. Разделы доклада отражают условия функционирования и развития образовательного учреждения, результативность учебно-воспитательного процесса, направления совершенствования материально-технической базы, внедрение в образовательный процесс инновационных и информационно-коммуникационных технологий, обеспечение здоровья школьников, развитие учительского потенциала.

I. Общая характеристика МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» 
Работа в МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» в 2015-2016 учебном году проводилась в соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и другими нормативно-правовыми документами Министерства образования и науки РФ и Республики Крым, управления образования администрации города Керчи Республики Крым. Осуществлялись мероприятия по введению ФГОС НОО и ООО.

	Тип учреждения
	Общеобразовательное учреждение

	Организационно-правовая форма
	бюджетное учреждение

	Статус учреждения
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Керчи Республики Крым «Школа № 9» - 

	Юридический (почтовый) адрес
	298302, Республика Крым, г. Керчь, ул. Пирогова, д. 12-А

	Электронный адрес
	shkola9.kerch@mail.ru

	Лицензия на образовательную деятельность
	Серия 82Л01 № 0000565 

 Регистрационный номер №0543 от 20 июля 2016 г.

Срок действия – бессрочный

	Государственная аккредитация
	-

	Органы государственно​общественного управления и самоуправления
	Органы государственно-общественного управления школой представлены: общим собранием трудового коллектива, педагогическим советом, методическим советом, общешкольным родительским комитетом, классными родительскими комитетами, советом по профилактике правонарушений, детским самоуправлением в классных коллективах

	Администрация
	Директор школы: Лоштун Ольга Борисовна

Заместители директора по УВР:

Федосимова Татьяна Георгиевна

Бойко Екатерина Олеговна

Педагог-организатор: Жижко Анастасия Александровна

Заведующая АХЧ: Сымулова Мария Ивановна

	Характеристика контингента обучающихся
	В школе обучается 292 человека , 10 классов. 

Средняя наполняемость классов - 30 человек. 

Дети, в целом, из многодетных семей, нацеленных на получение качественного общего образования


2.Качество организационно-правового обеспечения деятельности МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»
2.1. Школа организует свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, руководствуется законом «Об образовании в РФ», Уставом школы, локальными актами школы.
Администрация школы в своей деятельности по реализации прав граждан на получение образования руководствуется законодательством РФ в сфере образования, нормативными документами и осуществляет постоянный контроль за соблюдением конституционных прав граждан на образование. Действующий Устав соответствует требованиям закона «Об образовании», рекомендательным письмам Минобразования России, отражает особенности МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9». Нормативно-правовая база МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» полностью обеспечивает порядок работы школы  в режиме функционирования и соответствует типу и виду образовательного учреждения.  

2.2. Учредительные документы
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Керчи Республики Крым «Школа № 9» создано в соответствии с решением 11 сессии 1 созыва № 154-1/14 от 18 декабря 2014 г. «О внесении изменений в решение 10 сессии Керченского городского совета 11.12.2014 г. № 111-1/14 «О приведении учреждений образования муниципального образования городской округ Керчь Республики Крым в соответствии с законодательством Российской Федерации и включении сведений в Единый государственный реестр юридических лиц» в соответствии с Федеральным Конституционным Законом от 21 марта 2014 года № 6-ФКЗ «О принятии в Российскую Федерацию Республики Крым и города федерального значения Севастополя» (с изменениями и дополнениями), законом  «Об образовании в РФ».

Бюджетное учреждение является некоммерческой организацией, собственником имущества которой является муниципальное образование городской округ Керчь Республики Крым. Функции и полномочия учредителя бюджетного учреждения от имени администрации города Керчи осуществляет управление образования администрации города Керчи, на который возложены координация и контроль деятельности в соответствии с полномочиями, определяемыми действующим законодательством муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления города Керчи.

2.3. Устав утвержден постановлением администрации города Керчи Республики Крым №26/1п от 19.12. 2014 г. 
2.4. Условия функционирования МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» как образовательного учреждения и юридического лица подтверждены следующими  регистрационными  документами:

а) свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц № 1149102178488, выдано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №7 по Республике Крым;

б)  свидетельство о постановке на учет Российской организации в налоговом органе по месту нахождения № 1149102178488, выдано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №7 по Республике Крым;

в) Постановление Администрации города Керчи Республики Крым № 266/1-п «О закреплении имущества на праве оперативного управления за Муниципальными учреждениями управления образования» от 18.06.2015 г.

г) Лицензия на право ведения образовательной деятельности Серия 82Л01 № 0000565. Регистрационный номер № 0543 от 20 июля 2016 г. Школа  имеет лицензию на право ведения образовательной деятельности по следующим образовательным программам:  программа начального общего образования, программа основного общего образования, программа среднего общего образования.  
д) Свидетельство о государственной регистрации права оперативного управления № 90-90/016-90/007/656/2016-919/1.

2.5. Сведения о реализуемых образовательных программах

	№
	Наименование образовательных программ
	Уровень,

направленность
	Сроки освоения

	1.
	Начального общего образования
	Начальное общее образование
	4 года

	2. 
	Основного общего образования
	Основное общее образование
	5 лет

	3. 
	Среднего  общего образования
	Среднее  общее образование
	2 года


2.6. Деятельность школы регламентируется следующими локальными актами:

 -приказы и распоряжения  директора школы;
- положения;
- правила;
- договоры;
- инструкции;
- правила приема обучающихся;
- режим занятий обучающихся;
- формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся;
- порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся;
- иными локальными актами, утвержденными в установленном порядке и в рамках имеющихся у школы полномочий.
1.Положение о порядке приема в 1-11 классы.

2.Об организации образовательного процесса в 1-4 классах.

3.Положение об утверждении прав и обязанностей обучающихся.

4.Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9», обучающимися и родителями несовершеннолетних обучающихся.
5.Положение о награждении медалью «За особые успехи в учении», похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» и похвальным листом «За отличные успехи в учении».

6.Положение о порядке применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания.

7.Положение о порядке отчисления учащихся из МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9».

8.Правила внутреннего распорядка обучающихся.
9.Правила внутреннего трудового распорядка работников.

10.Положение о дежурстве по школе.

11.Положение о пропускном режиме.

12.Положение о порядке обработки и защите персональных данных.

13.Кодекс профессиональной этики педагогических работников.

14.Положение о противодействии коррупции.
15.Порядок проведения аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия педагогических работников занимаемым ими должностям в ОУ.

16.Положение о рабочей программе учебного предмета (курса, дисциплины, модуля). 

17.Положение о безотметочном обучении в 1 классе.

18.Положение о пользовании учебниками, учебными пособиями обучающимися.

19.Положение об использовании мобильных телефонов.

20.Положение об организации индивидуального обучения на дому детей с ограниченными возможностями здоровья.

21.Положение об административных контрольных работах.

22.Положение о выполнении программ, курсов, компенсации учебного времени.

23.Положение об организации воспитательной работы.
24.Положение о группе продленного дня.

25.Положение о языках обучения, в том числе об обучении на иностранных языках. 
26.Положение о дополнительном образовании.
27.Положение о требованиях к внешнему виду учащихся.

28.Положение об общем собрании работников ОУ.

29.Положение о педагогическом совете.

30.Положение об управляющем совете.

31.Положение о совете обучающихся.

32.Положение о выборах Президента школьного ученического самоуправления.

33.Положение об административно-общественном контроле за охраной труда.

34.Положение о комиссии по профессиональной этике педагогических работников.

35.Положение о профессиональном союзе работников ОУ.

36.Положение о совете родителей.

37.Положение о классном руководстве.

38.Положение о родительском комитете.

39.Положение о родительском собрании.

40.Положение о классном родительском собрании.

41.Положение о порядке проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся.

42.Положение о публичном отчете (докладе).

43.Положение о комиссии по трудовым спорам.

44.Положение о совете профилактики среди учащихся.

45.Положение о школьной комиссии по проверке правильности заполнения аттестатов об основном общем и среднем общем образовании.

46.Положение о документообороте в ОУ.

47.Положение о единых требованиях к дневникам учащихся.

48.Положение о ведении классных журналов.

49.Положение о порядке получения, учета, хранения, заполнения и выдачи документов об образовании.

50.Положение о порядке учета, хранения, заполнения и выдачи ученических билетов обучающимся ОУ.

51. Положение о ведении личных дел обучающихся ОУ.

52.Положение о ведении ученических тетрадей и их проверке.

53.Порядок ознакомления с документами ОУ, в т.ч. поступающих в нее лиц. 

54.Положение о школьной комиссии по проверке правильности заполнения аттестатов об основном общем и среднем общем образовании.

55.Положение о текущем контроле успеваемости, установлении форм, периодичности и порядка текущего контроля в МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9».

56.Положение о методическом объединении.

57.Положение о методическом дне.

58.Положение о предметной неделе.

59.Положение о методическом объединении классных руководителей.

60.Положение о рейтинге классных коллективов.

61.Положение о классных уголках.

62.Положение о проведении олимпиад школьников.

63.Положение о наставничестве.

64.Положение об учебном кабинете.

65.Положение о проектной деятельности.

66.Положение о конкурсе «Самый классный класс».

67.Положение о Портфолио педагогического работника ОУ
68.Положение о Портфолио обучающихся ОУ.

69.Положение о рабочей группе по внедрению ФГОС ООО, СОО в ОУ.

70.Положение о внутренней системе оценки качества образования.
71.Положение о внутришкольном контроле.
72.Положение о проведении самообследования.

73.Положение о постановке обучающихся на внутришкольный учет.

74.Положение об организации питания.

75.Положение о библиотеке.

76.Положение о лагере с дневным пребыванием.
77.Положение о психологической службе.

78.Положение о школьном спортивном клубе.

79.Положение о Сайте.
80.Положение об оплате труда работников ОУ.

81.Положение о порядке и условиях начисления стимулирующих выплат работникам ОУ.

82.Положение о контрактной службе.

83.Положение о службе охраны труда.

84.Положение о порядке проведения инструктажей по охране труда с руководителями, работниками и учащимися

85.Положение о единой комиссии по осуществлению закупок путем проведения конкурсов, аукционов, запросов котировок, запросов предложений.

86.Положение о работе уполномоченного (доверенного) лица по охране труда от профсоюза или трудового коллектива.

87.Положение о порядке обучения и проверки знаний по охране труда работников.

2.7. Документы по охране труда и действиям в чрезвычайных ситуациях, их наличие и реализация. 

Для регламентации деятельности по данному направлению в школе действуют локальные акты:

· Положение об организации работы по  охране труда в образовательном учреждении;

· Положение о комиссии по охране труда;

· Инструкции по ОТ и ТБ; 

· Инструкции о мерах пожарной безопасности.

Функции ответственного за организацию мероприятий по охране труда возложены на заместителя директора по УВР Бойко Е.О.
3. Качество управления образовательным учреждением

3.1. Управление в МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и Уставом.

В управлении школой участвуют органы самоуправления:

- педагогический совет;

- общее собрание коллектива;

- совет школы;

- представительный орган работников.
Порядок выборов органов самоуправления учреждения и их компетенция определяются Уставом и соответствующими Положениями о данных органах самоуправления.

Структура, порядок формирования органов управления МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9», их компетенция и порядок организации деятельности: управление в учреждении строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Принцип единоначалия представлен деятельностью директора школы. 
Общее собрание работников имеет следующие полномочия:
· Утверждение основных направлений деятельности Учреждения;

· Утверждение коллективного договора;

· Утверждение отчета по итогам самообследования Учреждения.
Компетенции Совета школы:

- содействие развитию инициативы коллектива4

- принятие программы развития школы;

- участие в разработке программы финансово-экономического развития школы, привлечения иных источников финансирования;

Оказание практической помощи администрации школы в установлении функциональных связей с учреждениями культуры и спорта для организации досуга обучающихся.

Общее руководство  учреждением осуществляет директор школы. 

Расписание занятий составляется с учётом Санитарных правил и норм 2.4.2821-10, утверждённых Главным государственным санитарным врачом РФ 29.12.2010г. № 189. 

Для эффективного взаимодействия педагогического и ученического коллективов с внешней средой используются ресурсы школьного сайта. Сложилась система работы по использованию материалов образовательных сайтов, позволяющая накапливать и обновлять материал на сайте: http://kerch-schoo9.lbihost.ru/ по различным направлениям деятельности образовательного учреждения. 

3.2. Система управления школой:

1-е звено – уровень стратегического управления: директор, совет школы, педагогический совет, методический совет, отвечающие за стратегические направления развития школы;

2-е звено – уровень тактического управления: заместители директора по УВР, разрабатывают и реализуют тактику развития школы, отвечают за организацию действий по основным направлениям преобразований и  функционирования школы;

3-е звено – звено тактической реализации: учителя, педагог-психолог, педагог-организатор - непосредственные исполнители стратегии и тактики развития;

4-е звено – обучающиеся и их родители (представители), для которых функционирует система управления школы.

Школа самостоятельна в организации образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, учебной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, определенных законодательством Российской Федерации, Уставом.

3.3. Порядок рассмотрения, принятия и утверждения документов на уровне учреждения.

Порядок рассмотрения, принятия и утверждения документов на уровне школы регламентируется Уставом школы, по ряду направлений определяется отдельными локальными актами учреждения.

Локальные нормативные акты утверждаются директором в порядке и на условиях, установленных Уставом школы.

При принятии локальных актов, затрагивающих права обучающихся в школе и работников. Уставом предусмотрено согласование с коллегиальными органами управления.

Процедура принятия и утверждения локальных актов школы включает в себя рассмотрение и принятие актов на заседаниях коллегиальных органов школы и дальнейшее утверждение локальных актов директором.
Органами самоуправления, в чьей компетенции находятся вопросы рассмотрения и принятия локальных актов школы, являются: педагогический совет, общее собрание.
3.4. Контрольно-инспекционная деятельность: качество планирования и осуществления, итоговых аналитических материалов, принятия мер по результатам контроля, его эффективности.
Контроль осуществляется на основании плана работы школы и Положения о внутришкольном контроле. Целью внутришкольного инспектирования является получение полной и всесторонней информации о состоянии учебно-воспитательной работы в общеобразовательном учреждении и внесение своевременных корректив в ход учебно-воспитательного процесса.

Администрацией школы используются различные формы внутришкольного контроля. Результаты тематического контроля оформляются в виде справки. Педагогический коллектив знакомится с результатами тематического контроля на заседании педагогических советов, совещаний при директоре, его заместителях, заседаниях методических объединений. В процессе внутришкольного контроля используются различные способы сбора информации: беседа, наблюдение, изучение документации, устные и письменные опросы, срезы знаний, тестирование, анкетирование. Для оценки глубины усвоения наиболее важных тем учебных программ, сформированности общеучебных умений, навыков проводятся административные срезы знаний и годовые контрольные работы. Годовые контрольные работы проводятся по единому графику, утвержденному директором школы. График поведения годовых контрольных работ доводится до сведения учителей, обучающихся и их родителей не позже чем за две недели до их поведения. 

В течение учебного года заместителями директора по УВР осуществляется контроль за объемом выполнения учебных программ по всем предметам учебного плана. Проводятся совещания, на которых осуществлялся анализ успеваемости обучающихся, анализ ЗУН по итогам контроля, анализ выполнения программ, посещаемости обучающимися учебных занятий, анализ выполнения плана по организованному завершению учебного года, подготовки к Государственной итоговой аттестации обучающихся 9 и 11 классов. В течение учебного года администрацией школы планомерно осуществляется мониторинг по основным направлениям образовательного процесса. Документация по итогам контроля оформляется своевременно, итоги обсуждаются на совещаниях соответствующего уровня.

Школа  имеет определенные достижения: 

- стабильные положительные образовательные результаты учащихся; 

- создание условий, позволяющих  получить учащимся качественное образование; 

- продуктивное использование современных образовательных технологий, в основе которых лежит компетентностный подход к обучению;

- профессиональный рост учителей, их участие  в инновационной деятельности; 

- комфортность и безопасность образовательной среды;
- развитие материальной базы школы. 

Ежегодно администрацией школы планомерно осуществляется мониторинг по основным направлениям образовательного процесса.

3.5.
Характеристика внутришкольной системы оценки качества образования

Нормативно-правовое основание:

Статья 32 «Компетенция и ответственность образовательного учреждения», пункт 2, подпункт 16: «К компетенции образовательного учреждения относится осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся образовательного учреждения в соответствии со своим уставом и требованиями настоящего Закона».

Статья 32 «Компетенция и ответственность образовательного учреждения» пункт 2, подпункт 24: «К компетенции образовательного учреждения относится обеспечение функционирования системы внутреннего мониторинга качества образования в образовательном учреждении».

Статья 32 «Компетенция и ответственность образовательного учреждения», пункт 3, подпункт 1: «Образовательное учреждение несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за невыполнение функций, отнесенных к его компетенции».

В школе сложилась следующая система оценки качества образования:

-
анализ результатов стартовой диагностики (качество остаточных знаний).

-
анализ результатов усвоения обучающимися учебного материала по предметам (за два года и на основе внутришкольного контроля).

-
анализ результатов государственной итоговой аттестации обучающихся и выпускников (динамика за несколько лет).

-
анализ участия и результатов предметных олимпиад, конференций.
-
информация о кадровом обеспечении образовательного процесса.

-
выявление причины низких результатов.

-
выявление обучающихся, нуждающихся в усилении педагогического внимания.

-
принимаемые меры (составление учителями-предметниками планов  индивидуальной работы со слабоуспевающими обучающимися).

Проведена оценка качества образовательных программ школы методическим советом школы, который тщательно рассмотрел и внес коррективы в рабочие программы учителей по предметам, в соответствии с методическими рекомендациями

На заседаниях методического совета школы были подведены итоги участия обучающихся в олимпиадах, научно-практических конференциях, творческих, интеллектуальных и других конкурсах. 

Проводились заседания комиссии, в состав которой входили представители трудового коллектива, администрации, педагогического коллектива, по оценке качества труда педагогов и распределению стимулирующего фонда за достигнутые результаты.

В течение учебного года администрацией школы был проведен плановый контроль за ведением школьной документации, за организацией индивидуальной работы с обучающимися. Администрацией школы был проведен контроль за преподаванием учебных предметов Администрацией школы был проведен контроль за качеством работы классных руководителей, за организацией занятий в творческих коллективах, за эффективностью использования учителями ресурсов сети Интернет

3.6. Качество управленческой документации: выполнение требований к оформлению протоколов заседаний и совещаний, соответствие вопросов уровню рассмотрения, выполнение принятых решений.
Заседания коллегиальных органов управления проводятся 1 раз в год или по мере необходимости, протоколы заседаний оформляются отдельными протоколами и хранятся у директора школы. 
Педагогический Совет: заседания педагогического совета оформляются на отдельных листах, оформление соответствует всем нормам делопроизводства. Каждый протокол заседания включает в себя тему, количество присутствующих на заседании, повестку и решение по каждому из обсуждаемых на заседании вопросов. Тематика педагогических советов включает в себя вопросы деятельности школы (итоги, планы работы, организация итоговой аттестации т п.), а также вопросы методического и инновационного характера. 
На заседаниях при директоре и заместителях директора обсуждаются вопросы учебной и хозяйственной деятельности. Протоколы ведутся в отдельных листах, по окончании года прошнуровываются. Заседания методических объединений оформляются протоколом с указанием вопросов, обсуждаемых на методических объединениях. Протоколы ведутся на отдельных листах и по окончании учебного года прошнуровываются, хранятся у руководителей методических объединений. 

Совет профилактики школы функционирует на основании положения о Совете, заседания Совета протоколируются педагогом-организатором. Заседания ученических органов самоуправления проходят под общим руководством педагога-организатора.

Распорядительная деятельность директора находит своё отражение в приказах по вопросам финансово-хозяйственной деятельности, по организации учебно-воспитательного процесса. Результаты внутришкольного контроля по разным направлениям фиксируются в итоговых справках и актах, находят своё отражение в приказах по школе. Номенклатурные документы постранично пронумерованы, прошнурованы и скреплены подписью директора и печатью школы. Личные дела обучающихся оформлены аккуратно, номера личных дел совпадают с номерами в алфавитной книге и в классных журналах. В удовлетворительном состоянии находится книга выдачи документов строгой отчётности. Ведётся запись выдачи похвальных грамот, листов, медалей. 

3.7.
Условия осуществления образовательного процесса

Режим работы.
Продолжительность учебного года - 34 учебные недели.
Форма организации учебного процесса - пятидневная неделя для обучающихся начальной школы, среднего и старшего звена. Для учащихся первых классов в течение года устанавливаются дополнительные недельные каникулы (февраль).
Учебный процесс организован в первую смену (с 08:30 до 15:05). 
Продолжительность урока: в 1 классах - 35 минут, во 2-11 классах - 45 минут. Периодичность проведения промежуточной аттестации - четверть для I и II образовательных ступеней и полугодие - для III образовательной ступени.
Во второй половине дня организована работа группы продленного дня, кружков и секций для обучающихся 1-5 классов, проводится внеурочная деятельность

Главным итогом деятельности образовательного учреждения в прошедшем учебном году является то, что сохранен контингент и стабильность результатов обучения и развития учащихся.

Состав обучающихся по классам

Начальные классы

	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс
	1-4 классы

4 класса
122 обучающихся

	27 учеников
	33 ученика
	34 ученика
	28 учеников
	


Среднее звено

	5 классы
	6 классы
	7 классы
	8 классы
	9 классы
	5-9 классы

5 классов
147 обучающихся

	32 ученика
	29 ученика
	32 ученика
	28 ученика
	26 учеников
	


Старшее звено

	10 класс
	отсутствует 

	11класс
	11  класс общественно-гуманитарного направления

23 обучающихся


Всего по ОУ: классов – 10, обучающихся – 292 чел.

При проведении занятий по иностранному языку во 2 – 11 классах, технологии в 5 – 8 классах производится деление класса на две группы при наполняемости 25 человек и более. 

Продолжительность перерывов между занятиями устанавливается с учетом необходимости активного отдыха и горячего питания учащихся.

В образовательном учреждении исполняются требования законодательных, нормативно-правовых документов РФ к правилам приёма детей – полностью. Приём граждан в ОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом ОУ. Образовательная система адаптирована к уровню подготовки обучающихся, так как реализуются образовательные программы разного уровня: общего,  коррекционного.
Требования законодательных, нормативно-правовых документов РФ к правилам отчисления и выпуска обучающихся - соблюдаются.

Результаты образовательной деятельности начальной школы
В течение 2015-2016 учебного года отслеживалась качество знаний учащихся начальной школы.
Сравнительная характеристика качества знаний учащихся 2 класса
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В 2015-2016 учебном году качество знаний во 2 классе в сравнении 2 четверти и учебного года:

по русскому языку повысилось на 0,7%

по литературному чтению понизилось на 6,2%

по математике повысилось на 0,4%

по окружающему миру повысилось на 3%

по английскому языку понизилось на 6%

Сравнительная характеристика качества знаний учащихся 3 класса
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В 2015-2016 учебном году качество знаний в 3 классе в сравнении 2 четверти и учебного года:

по русскому языку повысилось 4,5%

по литературному чтению понизилось на5,2%

по математике понизилось  на 1%

по окружающему миру понизилось на 9,6%

по английскому языку повысилось на 10,5%

Сравнительная характеристика качества знаний учащихся 4 класса
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В 2015-2016 учебном году качество знаний в 4 классе в сравнении 2 четверти и учебного года:

по русскому языку повысилось 8,5%

по литературному чтению повысилось на 12,6%

по математике повысилось  на 5,3%

по окружающему миру понизилось на 7,2 %

по английскому языку повысилось на 21,1%

Сравнительная характеристика качество знаний начальной школы в конце учебного года
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Сравнительная характеристика во 2-4 классах

[image: image5.png]100

80

60

40

20

W2 knacc

W3 knacc

M4 knacc

———

Kauectso 3HaHuit

% ycnesaemocTn

Crenenb
oby4eHHOCTH

CpenHuit bann





В 2015-2016 учебном году успеваемость во всех классах начальной составляет 100%.
Качество знаний, степень обученности и средний балл уменьшается от 2 к 4 классу.
В течение учебного года учащиеся начальной школы принимали во всероссийских конкурсах « Русский медвежонок», «Кенгуру», «Инфознайка» и другие.
II. Социальная работа и социальный паспорт учащихся
С детьми из социально-незащищенных семей ведется планомерная работа по следующим направлениям: социально-педагогическому, социально-психологическому, социально-экономическому.

В МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» обучается 5 детей, находящихся под опекой, попечительством. Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителейнаходятся под патронажем классных руководителей и социального педагога. В новогодние праздники дети, находящиеся под опекой (попечительством) получили подарки и посетили новогодние представления. Обучающиеся находятся под пристальным вниманием медицинских работников, ежегодно проходят диспансерный осмотр. 

Дети из многодетных семей включены в списки на бесплатное питание, курируются медицинскими работниками.

Обучающиеся из семьей, находящихся в социально-опасном положении, находятся под патронажем классных руководителей, психолога и социального педагога обеспечены бесплатными учебниками из имеющегося библиотечного фонда, находятся под пристальным наблюдением медицинских работников.

Проведена разъяснительная работа с родителями и опекунами обучающихся на получение бесплатных путевок в оздоровительные лагеря в летний период, о получении бесплатных путевок на санаторно-курортное лечение.

Работа психолога в образовательном учреждении строится в соответствии с «Положением о службе практической психологии в системе Министерства образования Российской Федерации» (Приказ № 636 от 22.10.99 МО РФ). Проблема деятельности, над которой работает психолог: изменения модели психологического сопровождения образовательного процесса, связанная с переходом на ФГОС.

Перечень проблем, по которым обращались за консультацией в течение года

	№
	Содержание проблемы
	Обучающиеся
	Педагоги
	Родители

	1
	Помощь в выборе профессии
	34
	2
	42

	2
	Снижение интереса к учёбе
	2
	2
	34

	3
	Конфликты 
	5
	5
	28

	4
	Тревожность
	2
	3
	46

	5
	Результаты диагностик
	16
	4
	16


В течение учебного года проводилась плановая работа по следующим направлениям: 
· работа с родителями, учителями по созданию благоприятных условий развития и обучения детей, работа с группами риска; 

· психологическое просвещение детей, родителей, учителей, администрации;

· коррекционная и профилактическая работа с обучающихся, состоящими на внутришкольном учете; 

· работа с обучающихся в рамках превентивного воспитания, 

· ориентация учащихся на ЗОЖ; 

· работа с обучающихся, требующими особого психолого-педагогического внимания; 

· профилактика дезадаптации вновь прибывших детей; 

· психологическое сопровождение детей «группы риска», 
· сопровождение обучающихся 1х, 5х классов; 

· работа в рамках профориентации.

В соответствии с годовым планом работы психолога проводилась диагностика обучающихся:

- исследование уровня готовности первоклассников к обучению в начальной школе;

- мониторинг УУД в 1х-4х классах, 5х классах;

- исследование уровня тревожности и групповой сплоченности у обучающихся 5-х классов;

- диагностика самооценки психических состояний у обучающихся 9-х, 11-х  классов;

- исследование профессиональных склонностей у обучающихся 9-х и 11-х классов.

С результатами диагностик ознакомлены родители, обучающиеся и педагоги, также получили рекомендации на классных часах, родительских собраний, совещаний при директоре и педсоветах.

В коррекционно-развивающей  работе с обучающимися, испытывающими  трудности в обучении, осуществлялась следующая психологическая помощь: индивидуальные консультации, профилактические беседы, коррекционно-развивающие занятия. Занятия включали в себя: упражнения по развитию тонкой моторики рук; произвольного внимания, активности внимания; развитие зрительной, слуховой памяти; словесно-логического мышления; наглядно-действенного мышления; развитие и коррекция эмоционально-волевой сферы. Осуществлялись мероприятия по формированию и развитию учебной мотивации и адаптации учащихся 1-х, 5-х классов. 

Помощь по адаптации к образовательной среде и коллективу сверстников оказывалась на индивидуальных и групповых консультациях, в том числе и с вновь прибывшими детьми.

Взаимоотношения в классном коллективе, психологический климат оценивались по итогам социометрического исследования, исследовании психологического климата в коллективе обучающихся, оценки отношений подростка с классом. На основе результатов исследований разрабатывались рекомендации для классных руководителей, педагогов, родителей.

Для учащихся, педагогов и родителей систематически обновлялся «Уголок психолога». На основании «Методических рекомендаций по организации обучения родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей основам психологических знаний в образовательных организациях Республики Крым», подготовленных методистами центра по воспитательной работе и основам здоровья КРИППО ежемесячно во всех классах проводились «Родительские лектории».

Среди педагогов просветительская работа велась по следующим темам: «Как помочь ребёнку быть счастливым?», «Адаптация учащихся 5-го класса к обучению в среднем звене». Работа проводилась в форме лекториев, выступлений и докладов на методических объединениях, педсоветах, совещаниях при директоре; проводились индивидуальные и групповые консультации.

В рамках обеспечения ФГОС был проведен мониторинг УУД в 1м-4м, 5м классах, с целью получение объективной информации о состоянии и динамике уровня сформированности универсальных учебных действий у младших школьников в условиях реализации федеральных государственных стандартов нового поколения.

Мониторинг УУД проводился в соответствии с утвержденной «Программой уровня сформированности универсальных учебных действий в 1х – 4х классах» и «Программой уровня сформированности универсальных учебных действий в 5х классах». С целью получения объективной информации о состоянии и динамике уровня сформированности универсальных учебных действий у школьников младшей и средней ступени образования в условиях реализации федеральных государственных стандартов нового поколения.

Психопрофилактическая работа в 9м, 11м классах проводилась по психологической подготовки учащихся выпускных  классов к экзаменам, повышение их уверенности в себе, своих силах при сдаче экзаменов. Была проведена диагностика учащихся 9м, 11м классах. Также в течение учебного года проводились индивидуальные и групповые  консультации с учащимися и их родителями.

На каждый класс заведена отдельная папка с данными психодиагностических исследований, составляются аналитические отчеты и справки по результатам проводимых работ. Ведутся записи в журналах типовой документации.

Обучающиеся, родители, педагоги проявляют интерес к сотрудничеству с психологической службой, выступают инициаторами запросов на диагностику, консультирование, просветительскую работу.

С детьми, состоящими на внутришкольном учете, имеющими признаки дезадаптации проводились: диагностика, беседы, консультации, коррекционные мероприятия; педагогам были предоставлены рекомендации по работе и сотрудничеству с обучающимися данной группы. На обучающихся ведутся индивидуальные карты, составлены коррекционные программы, проводится анализ эффективности проведенных работ. Педагогам, родителям предоставлялись рекомендации по работе с детьми группы риска.

V. Кадровое обеспечение образовательного процесса

В 2015/2016 учебном году  педагогический коллектив МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»начал  работу по реализации темы: «Создание условий для формирования личности, сочетающей в себе культуру, высокие нравственные качества, творческую индивидуальность, способность к саморазвитию и самореализации».

Ключевые направления деятельности методической службы МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»:
Создание оптимальной системы управления качеством образования в школе как одно из условий обновления содержания и технологий образования для внедрения новых образовательных стандартов.

Формирование базовых компетентностей учащихся.

Совершенствование работы воспитательной системы школы с целью социализации личности.

Создание условий для развития инновационной деятельности школы на основе повышения квалификации педагогических кадров при переходе на новые образовательные стандарты.

Развитие информационной среды образовательного учреждения.

Создание условий для обеспечения в развивающей образовательной среде здоровьесозидающего потенциала, формирования культуры здорового образа жизни (педагогов и учащихся).  

Цель научно-методической работы: повышение уровня профессиональной культуры и педагогического мастерства учителя для повышения качества обучения и воспитания учащихся.

Обеспечение повышения качества образования и развития личности ребенка состоялось через внедрение новых форм и методов с использованием компьютерных технологий в учебно-воспитательном процессе, педсоветы, заседания научно-методического совета, семинары, сотрудничество с ВУЗами города, работа экспериментальных площадок,  дополнительного образования детей, его организационных форм и методов.

В отчётном году в школе продолжалась инновационная деятельность. 

Важнейшую роль в обучении и воспитании детей играют педагогические кадры.

В  нашей школе педагогическую деятельность  осуществляют  18 педагогов в штате школы и 2 совместителя. Из них 20 человек с высшим образованием.

Образовательный ценз за данный период изменился в сторону увеличения численности учителей с высшим образованием. 

Средний возраст работников составляет 42года. 

На конец 2015/2016 учебного года из 20 педагогов  школы аттестованы  на высшую категорию 3 (15 %), на первую 13 (65 %), 3 человека – на соответствие занимаемой должности.  

Залогом высокого педагогического мастерства является постоянное стремление учителей школы к самосовершенствованию, поэтому с периодичностью в 5 лет они повышают свой квалификационный уровень на курсах в ФИРО, КРИППО и других ВУЗах. Всего за пять лет 18 педагогов (90%) имеют курсовую подготовку более 100 часов.
Курсы по информационным технологиям  закончили все учителя ОУ  (100 % коллектива).

Реализация задач научно-методической деятельности по выполнению плана работы МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»в 2015/2016 учебном году
	№ 
	Задачи НМР
	Выполнение

	1.
	Научно-методическое обеспечение внедрения ФГОС ННО
	

	1.1.
	Освоение и дальнейшее внедрение педагогами МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» новейших педагогических технологий с целью повышения качества образования в соответствии с современными требованиями.
	Повышение квалификации педагогических кадров МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»:

На базе КРИППО: 
Бойко Екатерина Олеговна, учитель начальных классов (г. Керчь) с 07.09.2015 по 11.09.2015
форма обучения: очно-заочная

(108 часов).

Бояровская Виктория Викторовна, учитель географии (г. Симферополь) 

с 21.09.2015 по 26.09.2015;

с 19.10.2015 по 26.10.2015 

форма обучения: очно-заочная

(108 часов).

Бойко Екатерина Олеговна, заместитель директора по УВР (г. Керчь) с 26.10.2015 по 07.11.2015

форма обучения: очно-заочная

(72 часа).

Федосимова Татьяна Георгиевна

заместитель директора по УВР (г. Керчь) с 26.10.2015 по 07.11.2015

форма обучения: очно-заочная

(72 часа).

Дубовик Нина Николаевна, преподаватель ОРКСЭ (г. Керчь)

с 26.10.2015 по 28.10.2015 г

форма обучения: очно-заочная

(72 часа).

Спесивцева Нина Филипповна, библиотекарь (г. Симферополь) с 02.11.2015 по 08.12.2015

форма обучения: очно-заочная

(108 часов).

Лоштун Ольга Борисовна, директор (г. Симферополь), с 15.02.1016 по 19.02.2016 

форма обучения: очно-заочная

(108 часов).

Мельниченко Сергей Петрович, учитель химии (г. Симферополь)

с 06.06.2016 по 28.06.2016 

форма обучения: очно-заочная

(108 часов).

	1.2.
	Повышение качества образования путем эффективного освоения обновленной учебной материально-технической базы (в том числе цифровой исследовательской лаборатории) на основе использования инновационных образовательных технологий в системе основного и дополнительного образования.
	Создание информационной образовательной среды НОО МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»в рамках реализации проекта и внедрения ФГОС НОО в МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»
1.  Разработаны сквозные программы, рассчитанные на 4 года (1-4 класс).

2.  Проведен педагогический совет по использованию УУД ФГОС.

3.  Проведены обучающие внутришкольные семинары по вопросам внедрения ФГОС.

4.  Работа сайта МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»

	1.3.
	Пополнение информационного методического банка МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» методическими и дидактическими материалами, цифровыми образовательными ресурсами. 
	Перечень нормативных документов, принятых в образовательном учреждении при введении ФГОС с 1 сентября 2014 года
1.  Должностные обязанности педагога, регламентирующие деятельность учителя, внедряющего федеральные государственные стандарты, утверждённые общим собранием трудового коллектива.

2.  План методической работы, обеспечивающий сопровождение введения ФГОС.

3.  Положение о временной творческой группе учителей, внедряющих ФГОС в образовательный процесс МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9».

	1.4.
	Обобщение и распространение педагогических достижений учителей МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9».
	Распространение инновационного педагогического опыта в рамках внедрения ФГОС НОО в МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»
Перечень проведенных семинаров и мастер-классов:
На семинаре-совещании МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»

 представила:

–  информацию о проделанной работе до 1 ноября 2015 года;

–  краткий анализ учебно–методических комплектов, по которым осуществляется обучение детей в 1-х классах МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»

	2
	Организация рефлексивной деятельности учителей в ходе анализа и самоанализа педагогической деятельности.
	1.  Организация рефлексивной деятельности учителей в ходе анализа и самоанализа педагогической деятельности и выработки путей решения педагогических проблем и затруднений, освоение педагогами эффективных способов анализа, экспертизы педагогической деятельности и деятельности учащихся.

2.  Введение в практику работы МО отчетов учителей по динамике УВП (ср. баллу, % качества) по каждому классу, персонально по учащимся, нуждающимся в особой педагогической поддержке (потенциальные медалисты, одаренные дети, дети группы риска) с целью своевременной коррекции.

3.  Введение в практику деятельности руководителей МО формирование базы данных по динамике УВП по каждому учителю кафедры

	3.
	Пополнение информационного методического банка МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» методическими и дидактическими материалами, цифровыми образовательными ресурсами.
	

	3.1
	Мониторинг деятельности МО по созданию цифрового методического банка
	Регулярное пополнение цифрового методического банка каждого МО.

	3.2
	Мониторинг деятельности МО по заполнению учительского и ученического портфолио
	Размещение материалов портфолио учителей предметных МО. 

	4.
	Внедрение здоровьесберегающих образовательных технологий, создание здоровьесберегающей образовательной среды
	

	4.1.
	Создание здоровьесберегающей образовательной среды начальных классов
	Для учащихся начальных классов в помещениях и на территории МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9», отведенных для начальных классов, размещены пространства для подвижных игр, на переменах (рекреации 1 этажа), 

	4.2.
	Внедрение образовательной технологии волонтерской поддержки первоклассников
	Творческие группы учителей и специалистов МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» 

	5.
	Аттестация педагогических работников МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9», участие в педагогических профессиональных конкурсах
	

	5.1.
	Аттестация педагогических работников МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»


	Аттестация на первую и высшую квалификационную категорию:

сентябрь-декабрь 2015 года – аттестация на I квалификационную категорию учителя начальных классов Корчагиной Виктории Павловны.

Аттестация на высшую квалификационную категорию – в декабре 2015 года учителями подготовлены заявления:

Левченко Инна Николаевна – учитель английского языка (аттестация 24 марта 2016 года);

Оплачко Ирина Ивановна - учитель русского языка и литературы (аттестация 6 апреля 2016 года).

	5.2.
	Участие в педагогических профессиональных конкурсах
	Учитель начальных классов Корчагина Виктория Павловна приняла участие в в I туре муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России»


Из года в год учителя повышают свой профессиональный уровень.   Педагоги школы,  имея большой педагогический потенциал и творческий подход к работе,  приняли участие в мероприятиях по образовательным разного уровня: межрегиональный уровень- 4 педагога (Акулова Г.Г., Тарасова В.Н., Оплачко И.И., Дерябина А.П., Жижко А.А.).

Лучшими учителями по итогам года стали участники мероприятий всех уровней:

Оплачко И.И., Акулова Г.Г., Корчагина В.П., Дерябина А.П., Мельниченко С.П., Тарасова В.Н., Подлесных И.В.

Лучшими за участие в мероприятиях областного и городского  уровней стали:

Оплачко И.И., Тарасова В.Н.

Первый год работы в школе для молодых специалистов сопряжен с определенными трудностями в работе с детьми, в подготовке к урокам, в общение с коллективом. Учитель русского языка и литературы  Дерябина А.П., Насыбулаева Э.С., учитель информатики Жижко А.А. и молодой учитель химии Мельниченко С.П.  успешно справились с поставленными перед  ними задачами и приняли участие  в предметных мероприятиях разного уровня.

Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными учащимися, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, повышении мотивации к обучению у учащихся, а также ознакомление учителей с новой педагогической и методической литературой.

Приоритетные направления в работе методического совета:

- создание условий для повышения эффективности и качества учебно-образовательного процесса;

- совершенствование методических приемов, способов преподавания учебных дисциплин;

- изучение и внедрение в педагогический процесс новых педагогических технологий с целью применения УУД учащихся, повышения учебной мотивации учащихся, развития познавательного интереса;

- изучение и распространение передового педагогического опыта.

- создание сплоченного коллектива единомышленников, бережно сохраняющих традиции школы, стремящихся к постоянному профессиональному педагогическому самосовершенствованию, повышению продуктивности преподавательской деятельности;

- стимулирование инициативы и активизация творчества членов педагогического коллектива в научно-исследовательской, опытно-экспериментальной и другой творческой деятельности, направленной на совершенствование, обновление и развитие воспитательно-образовательного процесса в учреждении;

- анализ результатов педагогической деятельности, выявление и предупреждение ошибок, затруднений, перегрузок  учащихся и учителей;

- организация опытно-поисковой, инновационной и проектно-исследовательской деятельности в ОУ, направленной на освоение новых педагогических технологий, разработку авторских программ, апробацию учебно-методических комплексов;

- обсуждение рабочих, инновационных, экспериментальных программ и рекомендация их педагогическому совету для обсуждения и утверждения.

Работа методического совета строилась в тесном контакте с методическими объединениями, через педсоветы, круглые столы, семинары.

В течение года проводился мониторинг уровня сформированности  УУД учащихся 1-5 классов. Результаты анализировались на заседаниях МО, были даны рекомендации. Был проведен классно-обобщающий контроль в 5-х классах. Цель – определение прочности знаний учащихся школы и их готовности к обучению в средней школе. Один раз в четверть проводился мониторинг готовности к ГИА и ЕГЭ по русскому языку и математике учащихся 9-х, 11-х  классов.

Важным направлением работы МС является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей. Методический совет школы отслеживает обучение учителей на курсах повышения квалификации, оказывает методическую и практическую помощь учителям, подавшим заявление на аттестацию.

Учителями был составлен индивидуальный план экспериментальной работы по теме «Организация дифференцированного обучения учащихся старшей школы на основе индивидуальных образовательных маршрутов». 

В 2015-2016 учебном году в школе работало четыре методических объединения: 1) учителей художественно-эстетического цикла и здорового образа жизни; 2) учителей общественно-гуманитарного цикла; 3) учителей  естественно-математических наук; 4) учителей начальной школы.
Педагоги школы работали над преобразованием существующих и внедрением инновационных форм, методов и технологий обучения и воспитания в целях повышения качества образовательного процесса, повышая уровень педагогической компетентности и культуры на научно-методических семинарах, вебинарах (онлайн-семинарах), организованных при помощи web-технологий в режиме реального времени.

Выводы:

Система управления образовательным процессом осуществляется  в соответствии с действующим законодательством, нормативными актами Российской Федерации в области образования, действующим уставом образовательного учреждения;

Методическая тема школы и вытекающие из нее темы МО соответствуют основным задачам, стоящими перед школой. МС школы способствовал решению приоритетных психолого-педагогических проблем, координировал взаимодействие методических объединений, оказывал помощь педагогическому коллективу в работе над единой методической темой, заботился об укреплении методической базы. В основном поставленные задачи МС были выполнены.

Выросла активность учителей, их стремление к творчеству, увеличилось число учителей, участвовавших в инновационных процессах, школа приближается к получению лицензии.

Задачи на новый учебный год:

- оказание помощи учителям, имеющим стаж педагогической работы менее 3 лет;

- необходимо, чтобы самообразовательная работа учителей, их инновационный опыт имели выход на коллектив, т.е. имели реальный  практический результат.

Исполнение образовательным учреждением действующего законодательства в части реализации принципов доступности образования, адаптивности системы образования к уровням подготовки обучающихся.

В образовательном учреждении исполняются требования законодательных, нормативно-правовых документов РФ к правилам приёма детей – полностью. Приём граждан в ОУ осуществляется в соответствии с действующим законодательством и уставом ОУ. Образовательная система адаптирована к уровню подготовки обучающихся, так как реализуются образовательные программы разного уровня: общего,  коррекционного.
Требования законодательных, нормативно-правовых документов РФ к правилам отчисления и выпуска обучающихся - соблюдаются.

VI. Реализация образовательной программы

Согласно действующей лицензии в ОУ реализуются следующие образовательные программы: начального общего образования, основного общего образования, среднего (полного) общего образования. 

Реализуемые образовательные программы соответствует виду ОУ.

К экспертизе представлены следующие образовательные программы:

1. начального общего образования

2. основного общего образования

3.  среднего (полного) общего образования
Учебный план МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» на 2015-2016 учебный год разработан в преемственности с планом 2014-2015 учебного года, в соответствии с действующими Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.2.2821-10 (постановление главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 г. № 189, зарегистрировано в Минюсте России 03.03.2011 г., рег. номер 19993). 

Учебный план составлен в соответствии с требованиями: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений РФ, реализующих программы общего образования 2004г., утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 09.03.2004г. № 1312 с изменениями (утверждены приказами Минобрнауки России от 20.08.2008 г. № 241, 30.08.2010 г. № 889, 03.06.2011 г. № 1994, 01.02.2012 г. № 74);

-  федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 6.10.2009 г. № 373, зарегистрирован в Минюсте России 22.12.2009 г., регистрационный номер 15785) с изменениями (утверждены приказами Минобрнауки России от 26.11.2010 г. № 1241, зарегистрирован в Минюсте России 04.02.2011 г., регистрационный номер 19707, от 22.09.2011 г. № 2357, зарегистрирован в Минюсте России 12.12.2011 г., регистрационный номер 22540);

- федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (утвержден приказом Минобрнауки России от 17.12.2010 г. № 1897, зарегистрирован в Минюсте России 01.02.2011 г., регистрационный номер 19644).

Содержание и структура учебного плана определяются требованиями регионального базисного учебного плана для образовательных учреждений, реализующих программы общего образования, государственных образовательных стандартов, целями и задачами образовательной деятельности МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9», сформулированными в Уставе школы, годовом Плане работы школы, Программе развития. 

Обучение в первых, вторых, третьих, четвертых и пятых классах в 2015-2016 учебном году ведётся на основе требований Федерального государственного образовательного стандарта второго поколения, который предусматривает формирование универсальных учебных действий в личностных, коммуникативных, познавательных, регулятивных сферах, обеспечивающих способность к организации самостоятельной учебной деятельности. Обучение по ФГОС НОО и ООО строится на системно-деятельностном подходе на основе учебной деятельности, получении знаний в решении научно-познавательных и учебно-практических задач.

Учебный план включает две части: инвариантную и вариативную. Наполняемость инвариантной части определена базисным учебным планом и включает федеральный компонент. Вариативная часть включает дисциплины регионального компонента и компонента образовательного учреждения, часы которого используются на введение новых предметов, отражающих специфику школы, усиление базового ядра учебных предметов на уровне основного общего образования, развитие дифференциации обучения, введение элективных курсов для предпрофильной подготовки и элективных предметов для профильного обучения.

В соответствии с Учебным планом, учебными программами по предметам составлено расписание учебных занятий. Расписание в основном соответствует нормам СанПиН.

В 2015 – 2016 учебном году образовательные программы учебного плана начального обучения выполнены на 100%, на второй ступени обучения выполнены на 100%, на третьей ступени обучения выполнены на 100%, в среднем по школе – 100%. Выполнение практической части образовательных программ учебного плана составляет 100%. Невыполнения образовательных программ учебного плана  не допущено.
Вывод:

- в образовательном учреждении исполняются требования государственных образовательных стандартов в части обязательного минимума содержания, максимального объёма учебной нагрузки;

- содержание образовательных программ, максимальный объем учебной нагрузки соответствуют требованиям государственных образовательных стандартов;

- выполнение образовательных программ в часах соответствует требованиям государственных образовательных стандартов. 

7. Качество подготовки выпускников

Результаты государственной (итоговой) аттестации

	Предмет
	Кол-во учащихся
	Математика
	Средний балл ГИА
	Качество годового оценивания
	Средний балл годового оценивания

	
	
	5
	4
	3
	2
	Качество
	
	
	

	9-А
	28
	1
	6
	21
	-
	25 %
	3,6
	42 %
	3,6


Результаты государственной (итоговой) аттестации

	Предмет
	Кол-во учащихся
	Русский язык
	Средний балл ГИА
	Качество годового оценивания
	Средний балл годового оценивания

	
	
	5
	4
	3
	2
	Качество
	
	
	

	9-А
	28
	-
	8
	20
	-
	29%
	3,3
	57,1%
	3,6


Результаты государственной (итоговой) аттестации

	Класс
	Предмет
	Кол-во учащихся
	5
	4
	3
	2
	Качество ГИА
	Средний балл ГИА
	Качество годового обслуживания
	Средний балл годового обслуживания

	11-а
	Русский язык
	23
	3
	13
	7
	-
	73%
	4,0
	69%
	3,9

	11-а
	Математика
	23
	3
	11
	6
	-
	77%
	4,1
	81%
	4,2


Доля учащихся, закончивших образовательную ступень на «4» и «5»

	Ступени образования
	2015-2016 учебный год

	I ступень
	 82,9%

	II ступень
	  67,6 %

	III ступень
	83 %

	В среднем по ОУ
	77,8 %


К государственной (итоговой) аттестации в формате ГВЭ в 11 классах было допущено 100% выпускников. Все выпускники успешно  прошли государственную итоговую аттестацию в формате ГВЭ по основным предметам (русский язык, математика).
В 2015-2016 учебном году среди обучающихся 2-8 и 10 классов 7 человек награждены похвальными листами «За отличные успехи в учении», 20 человек – похвальными грамотами «За особые успехи в изучении отдельных предметов» и 2 выпускника  получили  аттестат c отличием и  золотую медаль.
Востребованность выпускников ОУ

Всего выпускников 11 классов 2015-2016 учебного года – 23. Из них в высшие учебные заведения 3-4 уровня аккредитации поступили 15 человек (65 %), в техникумы, колледжи – 8 человек.

Выпускников 9 классов 2015-2016 учебного года –28. Из них в 10 класс поступили 18 человек, в техникумы, колледжи – 10 человек.

Вывод: качество подготовки выпускников соответствует требованиям государственных образовательных стандартов.
Результативность участия в предметных олимпиадах

(количество человек по каждому предмету)

	Предметы 
	2015-2016

	
	город
	регион
	Россия

	Английский язык 
	
	
	

	Химия
	
	
	

	Технический труд
	
	
	

	Литература
	2 призера
	
	

	Физика
	
	
	

	Биология 
	
	
	

	ОБЖ
	1 победитель
	1 победитель
	

	Физкультура
	1 призер
	
	

	Русский язык
	1 победитель

1 призер
	
	

	География
	1 призер
	
	

	Основы экономики
	
	
	

	Основы православной культуры Крыма
	
	
	

	Математика
	
	
	

	Психология и педагогика
	
	
	

	Экология 
	
	
	

	История 
	
	
	

	Обществознание
	
	
	


Вывод: Учащиеся школы являются победителями и призерами муниципальных  и региональных олимпиад.
Численность учащихся, ставших лауреатами, призерами различных предметных конкурсных форм муниципального и регионального уровней за 2015-2016 г.

	Название
	Уровень
	Численность  учащихся
	Результат 

	Муниципальный конкурс «Декламация литературных произведений»
	город
	5


	3 место-1

	Конкурс  «Живая классика»
	город


	3


	1 место-1

3 место – 1



	Городской конкурс юннатов «Зоологическая галерея 2016»
	город
	1
	1 место - 1

	Республиканская природоохран. Акция «Птица года»
	регион
	2
	1 место -2


Вывод: анализ участия и результативности обучающихся в олимпиадах, интеллектуальных и творческих конкурсах показал, что наблюдается количественное и качественное увеличение числа детей,  участвующих в интеллектуальных и творческих конкурсах, победителей и призеров.
9. Учебно-методическое обеспечение реализуемых учебных программ образовательного учреждения

По всем дисциплинам учебного плана составлены рабочие программы. Рабочие программы рассмотрены на заседаниях методических объединений, согласованы с заместителем директора по УВР, утверждены директором. 
В школе имеется собственная библиотека, абонемент совмещен с читальным залом. Общий фонд библиотеки составляет 32732 экз., в т.ч.  учебной – 10754 экз. 
Библиотека располагает учебниками и учебными пособиями в достаточном количестве.

Вывод: учебно-методическое обеспечение реализуемых учебных программ образовательного учреждения имеется в полном объёме; структура, направленность и содержание учебно-методических комплексов полностью соответствуют избранным планам и программам.
Информационно-техническое обеспечение
Одним из приоритетных направлений развития школы является внедрение информационных технологий в образовательный процесс.

Основной целью информатизации является повышение качества образования через повышение информационной культуры всех участников образовательного процесса и использование ИКТ.

Работа по информатизации процесса обучения и воспитания осуществляется по следующим направлениям:

1. Совершенствование материально-технической и ресурсной базы учебно-воспитательного процесса.

2. Внедрение ИКТ в управление образовательным процессом.

3. Повышение уровня педагогического мастерства.

4. Внедрение ИКТ в учебно-воспитательный процесс.

Распределение компьютерной техники производится с учетом обеспечения всех направлений информатизации школы.
Технические средства обеспечения образовательного процесса

	Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе
	24

	Наличие компьютерного класса (кол-во)
	1

	Возможность пользования сетью Интернет учащимися (да/нет)
	Да

	Доля учителей, применяющих ИКТ в учебном процессе
	90 %

	Количество компьютеров, применяемых в управлении
	5

	Возможность пользования сетью Интернет педагогами (да/нет)
	Да

	Наличие сайта (да/нет)
	Да


Материальное обеспечение образовательного процесса, социально-бытовые условия 
Увеличение материально-технической базы

В 2015-2016 учебном году в школе были приобретены за счет субсидий Республики Крым:

1. Учебники – в количестве 60 шт.

2. Электрические швейные машины – в количестве 3 шт.

3. Настольная электроплита – в количестве 1 шт.

4. Мячи волейбольные, футбольные, баскетбольные.

5. Информационные стенды – 14 шт.

6. Лазерные МФУ – 3 шт.

7. Ноутбук – 2 шт.

8. Видеопроектор – 1 шт.

9. Установлены видеокамеры внутреннего и внешнего наблюдения – 5 шт.

10. Установлена тревожная кнопка 

11.  Мебель для лингафонного кабинета

12.  Демонстрационный стол для кабинета химии с сантехникой

13. Вытяжной шкаф для кабинета химии с сантехникой

14.  Доска трехэлементная, настенная, комбинированная

15. Парта регулируемая одноместная – 10 шт.

16. Парта регулируемая двухместная – 18 шт.

17. Стул ученический регулируемый – 48 шт.

18. WEB-камеры – 6 шт.

19.  Аттестаты выпускникам 9 и 11 классов

В составе используемых помещений в ОУ 14 классных кабинетов, включая учебные кабинеты и лаборантские: из них  5 кабинетов начального обучения, 2 кабинета иностранного языка, 1 кабинет русского языка и литературы, 1 кабинет математики, 1 – истории и обществознания, 4 специализированных кабинета и лаборатории (физики, химии и биологии, географии, информатики), 1 спортивный зал, 5 административно-служебных помещений.

Имеющееся оборудование специализированных кабинетов (аппаратура, наглядные пособия, реактивы, лабораторная посуда и т.д.) отвечает предъявляемым требованиям.

Кроме этого, в ОУ имеются помещения для сопровождения образовательного процесса: медицинский пункт, прививочная, столовая.
Материально-техническое обеспечение образовательного процесса

	Год ввода здания в эксплуатацию
	1 здание -1956 г.

	Пристройки (кв.м)
	-

	Проектная мощность (мест). Фактическая мощность (мест)
	350/290

	Общая площадь всех помещений (кв.м)
	2405, 1 м

	Спортивный зал (кв.м)
	84,2 м

	Столовая (кв.м)
	76, 2м

	Количество посадочных мест (по проекту)
	80

	Медицинский кабинет
	1

	Кабинет психолога
	1

	Административные кабинеты (перечислить)
	5: директора, приемная

заместителя директора по УВР,

кабинет заведующей по АХЧ


Организация питания возлагается, по согласованию с учредителем, на МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» и ИП Полтавцева О.А. 
Питание обучающихся осуществляется в столовой школы, где имеются также помещения для приготовления пищи и хранения продуктов.

Мониторинг по организации питания обучающихся 

МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9»
	№
	Наименование
	Количество

	1.
	Количество детей, получающих бесплатное горячее питание, всего (чел. / % от общего количества учащихся)

Из них: 
              1-4 класс.
	121 / 41,3 %

121

	2.
	Количество детей, получающих горячее питание, 
всего (чел. / % от общего количества учащихся)

Из них: 

              5-9 классы

              10-11 классы
	172 / 58,7%

149/50,9%
23/7,8%

	3.
	Количество детей, получающих льготное питание (многодетные), 
всего (чел. / % от общего количества учащихся)

Из них: 1-4 классы

              5-9 классы

              10-11 классы
	47 / 16 %

20/6,8%

27/9,2%

-

	4.
	Количество детей, получающих льготное питание (оставшиеся без попечения родителей),  всего (чел. / % от общего количества учащихся)

Из них: 1-4 классы

              5-9 классы

              10-11 классы
	5 / 1,6 %

1/0,3%

3/1%

1/0,3%

	5.
	Количество детей, получающих льготное питание (дети-инвалиды), 

всего (чел. /% от общего количества учащихся из социально-незащищенных семей)

Из них: 1-4 классы

              5-9 классы

              10-11 классы
	2 /0,7 %

-

2/0,7%

-


В целях совершенствования организации питания организована систематическая работа с родителями  по вопросам роли  питания в формировании здоровья человека, обеспечения ежедневного сбалансированного питания. Осуществляется контроль за организацией питания комиссией, в состав которой входят член  Совета школы, медицинский работник и ответственный за организацию питания. Отмечается, что приготовленные блюда соответствуют весовым нормам и нормам СанПиН, проводится С-витаминизация, в меню присутствуют молочные продукты, овощи, фрукты. 

Вывод: материальное обеспечение образовательного процесса, социально-бытовые условия позволяют в полном объёме реализовывать образовательные программы учебного плана.

9. Реализация воспитательной системы.

В 2015/2016 учебном году воспитательная работа в МБОУ г. Керчи РК «Школа № 9» проводилась в соответствии с государственными нормативными документами: 

· Федеральный закон “Об образовании в Российской Федерации” от 29.12.2012 N 273-ФЗ;

· Концепция духовно — нравственного развития и воспитания личности гражданина России

· Конвенцией ООН о правах ребенка;

· Декларацией прав человека;

· Государственными, Республиканскими и городскими программами,

· Локальные акты и нормативные документы школы. 

Целью воспитывающей деятельности школы в 2015 - 2016 учебном году являлось совершенствование воспитательной деятельности, способствующей развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

Деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование системы воспитательной работы, включает в себя следующие задачи:

1) Воспитание личности, способной к саморазвитию, самоопределению, самореализации, самостоятельно действующей в ситуации выбора

2) Формирование эстетической культуры

3) Духовно-нравственное воспитание

4) Привитие навыков здорового образа жизни

5) Военно-патриотическое воспитание

6) Профессиональная ориентация учащихся

7) Организация досуговой деятельности

8) Профилактика правонарушений, наркомании, алкоголизма, табакокурения, токсикомании

9) Предупреждение детского травматизма (знание и соблюдение обучающимися правил поведения на улицах и дорогах, водоемах, при ЧС природного и техногенного характера)

10) Сотрудничество с родителями, подростковыми клубами, предприятиями и учреждениями культуры и спорта.
Воспитательная работа с учащимися осуществляется по следующим направлениям:
Воспитание патриотизма, формирование любви к родному краю.
Целью данного направления воспитательной работы является формирование гражданско-патриотического сознания, развитие чувства сопричастности к судьбе Отечества, сохранение и развитие чувства гордости за свою страну.
Работа по воспитанию патриотизма за 2015-2016г. проводилась согласно годовому плану работы школы на 2015-2016 учебного год.
В течение 2015-2016 учебного года педагогическим коллективом воспитывалось уважение и прививалась любовь к малой Родине - Крыму, своему Отечеству - России, родной школе через такие мероприятия: 
классные часы:
Моя маленькая Родина», «Воссоединение Крыма и Севастополя с РФ», «День партизанской славы», «Наша Родина - Россия, наша Родина- Крым», «Знакомство с Конституцией: история, структура, права», «Изучаем Конституцию вместе», «Конституция и МЫ», «Главный Закон страны», «Конституция - главный закон моего государства», «Высшая ценность Российской Конституции», «Конституция гарантирует...», «Овеяны славою герб наш и флаг», «Мы граждане великой России», «День снятия блокады Ленинграда», «Международный день памяти жертв Холокоста», 
единые уроки:

«Встреча с подвигом», «Школа безопасности», «Суд народов приговаривает», «Конституция – основной закон государства», «Крым и Россия – общая судьба», «Я и Закон», «Урок Победы», «И по нашей земле будет течь до конца веков русская речь…»

· книжные выставки: 

· - «Конституция детям в картинках», «Конституция России», «Государственные символы России», «Я горжусь своей Отчизной», «Край, в котором ты живешь», ;

· выставки рисунков: «Мой отчий край, ни в чем не повторим», «Мы и наши деды»;

· уроки мужества;

· беседы, информационная познавательная минутка: «Как трудно в этот день нам осознать. Что рядом нет того, с кем был ты близким», «Мы помним Вас давно ушедших...», «Покуда сердце бьется», «Память кровавых дат», «Хоть война и не детское дело», «Есть такое слово - выстоять!»;

· музыкально-литературная композиция «Никто не забыт, ничто не забыто»;

· тематическая общешкольная линейка «Живи и помни» с минутой молчания для 1-11 классов, проект на тему "Говорят города - герои";

· совместные мероприятия с Общественной организацией ветеранов и инвалидов войны, труда, военной службы города-героя Керчь: встреча поколений «Судеб связующая нить», фотолетпись « На стыке эпох», поздравление ветеранов с праздниками (День пожилого человека, Международный женский день, День учителя, 23 февраля)

· митинг ко Дню освобождения Керчи от немецко-фашистских захватчиков;

· операция «Памятник от слова память» (организация работы по благоустройству памятников), Всероссийские акции «Бессмертный полк», «Сирень Победы».

Установлено тесное сотрудничество с Восточно-Крымский историко-культурный музей-заповедник» на базе, которого систематически проводились экскурсии, часы общения для учащихся 1-11 Кл.

В течение года проводились общешкольные линейки, на которых чествовали лучших спортсменов, победителей олимпиад, конкурсов, торжественно вручали грамоты и благодарности

Учащиеся школы  приняли участие в таких городских мероприятиях как:

1. Военно-патриотическая игра «Победа» ( 3 место – «Статен в строю, силён в бою», 3 место – «Тропа разведчика», 1 место – «ратные страницы истории отечества»)

2. Фестиваль «Мы – наследники Победы»

Воспитание нравственной социально-зрелой личности.

Целью данного направления является: воспитание отношения к людей разных культур, религий, возрастов, друг к другу, к людям с особыми потребностями и ограниченными возможностями; уважения не только к обычаям своего народа, но и к обычаям, праздникам, истории других народов, населяющих многонациональный Крым.

По данному направлению были проведены беседы, классные часы: «Этика общения и культура поведения», «Плохих народов не бывает». Прошли мероприятия, посвященные «Дню знаний», Международному дню пожилого человека и Дню инвалида, Дню славянской письменности, Праздник День последнего звонка; классные собрания по выборам актива класса

Учащиеся школы организовали и провели следующие мероприятия:

· акцию по благоустройству развалин городища Пантикапея, 

· концерт посвящённый Дню Победы;

· благотворительную акцию «Забота».

Воспитание личности противостоящей любому негативному влиянию и позитивно воспринимающей мир и свое место в нем.

Данное направление является одним из основных в воспитательной работе, и ведётся согласно годовому плану школы на 2015-2016 учебный год. В центре внимания стоит работа по профилактике физического и психологического насилия, жестокого обращения с детьми, предупреждению преступлений и правонарушений, а также мероприятия по формированию нравственной системы ценностей, здорового образа жизни и ценностного отношения к труду.

Цель: сформировать личностные ценности на базе общечеловеческих ценностей.

Данный раздел воспитательной работы включает в себя правовое, нравственное и спортивно-оздоровительное направления.

Правовое воспитание осуществляется на основании годового плана работы школы с учетом реализации совместного с управлением образования, ГБУ РУ «КЦСССДМ»

Работа по социальной и правовой защите учащихся осуществляется в соответствии с действующим законодательством.

В сентябре и феврале 2015-2016 уч. года проводились месячники «Участие ВСЕОБУЧ» в ходе проведения которого: составлены списки детей, находящихся под опекой, находящихся на учёте в ВШУ и ОДН, детей-инвалидов, детей из многодетных семей, детей с различными видами одаренности, составлен и выполнен план посещения семей обучающихся находящихся в сложных социальных условиях, изучены условия жизни и содержания в семьях детей на опеке (осуществляется контроль исполнения опекунских обязанностей), состоящих на внутришкольном учете, функционально-несостоятельных семей, в ходе месячника уточнен социальный паспорт школы.

Согласно плану воспитательной работы, в целях предупреждения правонарушений среди детей и подростков на протяжении года в школе ведётся работа по выявлению несовершеннолетних, попавших в социально​опасные ситуации, а также учащихся проявляющих склонность к пропускам учебных занятий по неуважительным причинам занятия.

На внутришкольном учете состоит 5 человек - учащиеся склонные к пропускам занятий без уважительных причин, совершению антисоциальных поступков.

Классными руководителями 5-11 классов, администрацией школы регулярно проводятся беседы с учащимися, родителями по профилактике правонарушений. Совместно с педагогом-психологом были посещены семьи учащихся школы требующих повышенного педагогического внимания.

Контролировалась посещаемость и успеваемость обучающихся школы требующих повышенного педагогического внимания, а так же их занятость во внеурочное время (посещение кружков в школе и в ЦДТТ).

Согласно годовому плану работы на 2015/2016 учебный год были проведены следующие мероприятия:

· урок с элементами тренинга «Куда обратиться, если случилась беда?»

· мероприятия, приуроченные ко Международному деню отказа от курения 

· Месячник профилактики борьбы со СПИДом. «Один мир – одна ответственность»

· Мероприятия, посвященные празднованию Дня прав человека

· Конкурс творческих работ «Письмо курильщику», конкурс рисунков, тематические уроки, посвященные проблеме курения

· Тематические беседы, классные часы среди 1-4 Кл., 5-11кл:

-«Что такое справедливость и сочувствие»;

-«Что такое порядочность»;

-«Что значит быть принципиальным»;

-«Что такое цель жизни»;

-«Хочу быть успешным во всём!»

-«Взрослая жизнь - взрослая ответственность»;

· проведены тематические лекции с использованием ИКТ, направленные на профилактику употребления наркотических и психотропных веществ, формирование здорового образа жизни, организованы и проведены уроки Здоровья: «Я за здоровый образ жизни», «Антиалкогольная и антинаркотическая пропаганда», «Стоп, наркотик!», «Алкоголь. Наркотик. Табак», «Наркотические и психотропные вещества», «Зеленого змия в черную книгу».
· Беседы: «О вреде алкоголя и табакокурения», «Мое здоровье в моих руках», «Чем страшен зеленый змей и как он к нам приходит», «Здоровый образ жизни», «Скажите сигарете НЕТ!», «Антиалкоголь – это...», «Остановись и подумай, а нужно ли тебе это?».
Формирование потребности в здоровом образе жизни у обучающихся осуществляется через спортивно-оздоровительное направление деятельности школы, целью которой являлось создание наиболее благоприятных условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, формирования у школьников отношения к здоровому образу жизни, как к одному из главных условий в достижении успеха в жизни.
В соответствии с этим были определены основные направления работы:
· профилактика и оздоровление - физкультурная разминка во время учебного процесса для активации работы головного мозга и релаксации органов зрения, горячее питание, спортивно-оздоровительная работа, спортивные соревнования;
· образовательный процесс - использование здоровьесберегающих образовательных технологий, рациональность расписания;
· информационно—консультативная работа - лекции школьной медсестры, ежемесячные классные часы, родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на пропаганду здорового образа жизни, месячник здорового образа жизни.
Учащиеся школы  приняли участие в таких городских мероприятиях как:

1. Школа безопасности (2 место - «Знатоки ПДД», 2 место – «Основы безопасности и жизнедеятельности», 1 место - «Знатоки ПДД» (теория), 2 место – велоэстафета «Трасса»)
2. Школа безопасности (3 место – полоса препятствий,  3 место – пожарная эстафета, 2 место – визитная карточка, 1 место – стенгазета)
3. Турнир «Кожаный мяч»
4. Турнир «Белая ладья»
5. Фестиваль «Здоров будешь – все добудешь» (3 место – викторина «что я знаю о ЗОЖ»)
6. Турнир «Серебряный мяч»
7. Турнир «Президентские игры»
8. Конкурс «Лучшая организация питания в дошкольных и общеобразовательных учреждениях Республики Крым»
Экологическое воспитание

Экологическому воспитанию и образованию школьников в процессе воспитательной работы уделяется значительное место, в соответствии с разделом годового плана работы школы на 2015-2016 учебный год.
Цель: воспитание чувства личной причастности к сохранению и приумножению природных богатств и практической деятельности по охране природы.
Экологическое воспитание в школе базируется на привлечении детей к проведению разнообразных экологических акций, мероприятий, тематических классных часов.
В соответствии с планом были организованы и проведены следующие мероприятия:
· классные часы и беседы на темы: «Природа - наше богатство», «Мир вокруг меня»;
· экологические акции: «Спасение зимующих птиц»;
· провели работу по очистке, озеленению и благоустройству пришкольного участка;
· провели работу по озеленению классов и рекреаций школы.
Наиболее активную работу по данному направлению ведет классный руководитель 7 класса Подлесных И.В. и классный руководитель 8 класса Саганжиева Н.К..

Учащиеся школы  приняли участие в таких конкурсах как:

1. Республиканская акция кормушка (1, 3 место – «Педагогическая мастерская», 3 место – «Лучший рисунок», 2 место – «Лучшая поделка», 1 место – «Лучший рассказ», 1 место – «Лучшая фотография», 2 место – «Лучший реферат, творческий проект»)

2. Республиканская акция «Птица года» (1 место – «Лучшее стихотворение», 1 место – лучшая исследовательская работа»)
Художественно-эстетическое воспитание
Работа по художественно-эстетическому воспитанию проводится согласно разделу годового плана школы на 2015-2016 учебный год.
Цель: художественное образование, эстетическое воспитание и реализация творческого потенциала учащихся.
Художественно-эстетическое воспитание в школе базируется на привлечении детей к занятиям разнообразной творческой деятельностью, привлечении к подготовке и проведению различных творческих мероприятий, основываясь на их личных пожеланиях и природных задатках.
В рамках данного направления были подготовлены и проведены следующие мероприятия:
· к знаменательным датам выпустили тематические стенные газеты и информационные листы,
· проводились традиционные школьные вечера «Осенний бал», Новогодний карнавал, и праздничные концерты, посвященный Дню Учителя, , 8 марта, , «Прощание с Букварем», праздники Первого и Последнего звонка.
· Учащиеся школы  приняли участие в таких конкурсах как:

1. «Ученик года-2016» - 1 место

2. «Язык – душа народа» - 2 место

3. Дети Крыма против фашизма

4. Крым в сердце моём (3 место)

5. «Я голосую за Россию»

6. Фестиваль «Крымский вальс»
Ученическое самоуправление
В школе создана детская общественная организация   в рамках, которой ведется работа по развитию ученического самоуправления, ДОО «Зеленая планета» функционирует на основе Устава.
В 2015-2016 учебном году детская общественная организация  продолжила работу над проблемой: формирования навыков самоуправления, социальной активности и ответственности учащихся в процессе практической деятельности на школьном уровне, и в классных коллективах.
2015 год был годом выборов Президента школьного самоуправления. Президентом стал ученик 8 класса Андрияшин Денис.
Развитие дополнительного образования в учреждении (организация внеурочной деятельности и различных форм внеклассной работы)

Обучение не может быть не воспитывающим. Если в процессе обучения педагог постоянно привлекает учащихся к активной познавательной деятельности, предлагает им самостоятельно разрешать проблемы, учит настойчивости в достижении цели, умению отстаивать свои взгляды, создает в классе творческую обстановку, то такое обучение является не только развивающим, личностно-ориентированным, но и воспитывающим.

Период детства характеризуется проявлением таланта, поэтому поддержка и развитие творчества является приоритетным направлением внеурочной работы, дополнительного образования.

Организация внеурочной работы и дополнительного образования способствует созданию условий для самоопределения и развития обучающихся. МБОУ г. Керчи РК «Школа №  9» стремится выполнить основную задачу внеурочной работы и системы дополнительного развития школьника.

1. С этой целью в школе работают различные спортивные секции, проводятся олимпиады, интеллектуальные марафоны, предметные недели.

2. Развитию и реализации творческих способностей обучающихся способствует участие их в конкурсах, выставках, фестивалях.

3. Организация работы с мотивированными, увлеченными детьми осуществляется через: посещение театров, музеев, выставок, библиотек, проектную деятельность.

4. Сохранению и укреплению здоровья обучающихся помогают:

- Дни здоровья,

- «Веселые старты»,

- спортивные соревнования, игры,

- спартакиады,

- спортивные секции.

Формированию чувства ответственности, коллективизма способствуют традиции, сложившиеся в школе:

- День знаний;

- Посвящение в первоклассники;

- Театральный фестиваль;

- Общешкольные праздники;

- Социальные акции;

- Участие в соревнованиях спартакиад обучающихся;

- Защита рефератов, диспуты, конференции, концерты.

Реализация воспитательного процесса в школе проходит через различные виды деятельности:

- Ценностно-ориентированная;

- Познавательная;

- Художественная;

- Трудовая;

- Спортивная.

Составной частью дополнительного образования является работа ГПД. Воспитатели ведут целенаправленную работу по привитию навыков культуры поведения в столовой, театре, в общественных местах, в среде сверстников.

Вся образовательная и воспитательная работа школы способствует реализации ее главной цели – достижение необходимых характеристик выпускников школы:

- успешная социальная адаптация (способность интегрироваться в обществе);

- четкая профессиональная ориентация (сформированность целостной картины мира, ключевых компетенций, разностороннее развитие: умственное, физическое, духовное);

- гражданско-правовая зрелость (нравственность, патриотизм, толерантность, чувство собственного достоинства, рефлексия поведения, самоанализ, самооценка слабых и сильных сторон личности).

Большое воспитательное значение имеют экскурсии и посещение театровВсе классы побывали в различных театрах не реже 1 раза в четверть. Поездки в другие города тоже способствовали развитию кругозора и познавательного интереса у учащихся. С большим интересом ребята посещали страусиную ферму, гончарную мастерскую.

10. Условия, обеспечивающие безопасность образовательной среды

В 2015-2016 учебном году в целях выполнения закона Российской Федерации «Об основах охраны труда в Российской Федерации», регламентирующем основные положения по реализации права участников учебно-воспитательного процесса на охрану труда и здоровья в ходе учебно-воспитательного процесса, на безопасные условия труда, устанавливающий единый порядок организации труда на всех этапах учебно – воспитательного процесса и других нормативных актов по ОТ, а также мероприятий по ОТ коллективного договора и в соответствии с годовым планом работы УВК администрация и профсоюзный комитет обеспечивали создание безопасных условий проведения учебно-воспитательного процесса и контроль за ОТ.

Выполнен комплексный план по улучшению ОТ, усилению противопожарной безопасности, безопасности дорожного движения, охраны безопасной жизнедеятельности. Установлено круглосуточное видеонаблюдение по периметру здания и в коридорах школы, установлена кнопка тревожной сигнализации с выводом на пульт МВД. Разработан и утверждён Паспорт безопасности (антитеррористической защищённости), разработан и утверждён Паспорт дорожной безопасности. Проведена оценка и получено заключение СОУТ. Мероприятия по ОТ, предусмотренные в коллективном договоре, выполнены.

Для обеспечения антитеррористической безопасности обучающихся вход в здание школы осуществляется через центральный вход, закрывающимся ночью на замок. Охрана осуществляется в дневное время дежурным, несущим дежурство с 7:00 до 19:00 в будничные дни. В остальное время территория охраняется сторожами. В связи с отсутствием финансирования нет возможности привлечь к охране МБОУ сотрудников ЧОП. На прилегающей к зданию территории и в коридорах школы ведется круглосуточное видеонаблюдение с помощью 5    камер.

Задачами при осуществлении антитеррористической безопасности в 2016-2017 учебном году являются

· взаимодействие с администрацией г. Керчь по организации возведения ограждения по периметру территории школы 

· разработка и введение в действие локальных актов, связанных с антитеррористической безопасностью

· проведение мониторинга и изыскание возможности  привлечения к охране территории и здания школы сотрудниками ЧОП

Информационная безопасность обучающихся обеспечивается рядом организационных мероприятий:
доступ
обучающихся в сеть интернет

осуществляется только под присмотром преподавателей, линия интернет защищена контент-фильтром. Принят ряд организационно-распорядительных документов по обеспечению информационной безопасности.

Задачами при осуществлении антитеррористической безопасности в 2016-2017 учебном году являются

· Обеспечение более глубокого изучения учащимися проблем безопасности при пользовании сетью интернет 

Все участники учебно-воспитательного процесса обеспечены необходимой документацией по ОТ и БЖД. Разработаны 98 инструкций по ОТ и 10 по ТБ. Разработаны и введены в действие 10 положений, связанных с ОТ и предупреждением травматизма. Разработаны и утверждены 17 должностных инструкций по ОТ.

Планы мероприятий по обеспечению противопожарной безопасности здания МБОУ, участников учебно-воспитательного процесса, техперсонала выполнены. Упорядочен порядок оповещения о пожаре в рабочее и ночное время, выходные и праздничные дни, с которым ознакомлены все сотрудники и учащиеся. В МБОУ функционирует ДПД в составе 6 чел. Ежеквартально проводились тренировочные эвакуации для отработки действий при возникновении ЧС, осматривалось техническое состояние здания МБОУ, чердачные, подвальные помещения, состояние наружного и внутреннего водоснабжения, первичных средств пожаротушения с составлением соответствующих актов. Существенных замечаний не выявлено.

К организационно-техническим мероприятиям относятся:

-  разработка и отработка плана эвакуации на случай возникновения пожара;

-  организация обучения правилам пожарной безопасности;

 - разработка необходимых памяток, инструкций, приказов о порядке проведения   

   огневых работ;

 - соблюдения противопожарного режима;

-  создание документов и отработка действий на случай 

  пожара и т. п.

Территория МБОУ проверялась ежедневно, ведется «Журнал осмотра территории на ядовитые грибы и растения, колющие, режущие предметы».

В 2015-2016 учебном году в МБОУ была проведена проверка Администрацией города Керчь  условий и охраны труда, получено положительное заключение.

Своевременно проводились необходимые: инструктажи по ОТ, ПБ и БЖ с обязательной регистрацией в журналах, беседы и диктанты по БЖ. Вопросы по выполнению нормативных требований по ОТ и БЖ рассматривались на педсоветах, совещаниях, классных часах, родительских собраниях.

Осуществлялся 3-х ступенчатый общественно-административный контроль за состоянием ОТ в МБОУ. Ежемесячно в ходе 3-й ступени контроля составлялись акты. Опасных и вредных факторов, влияющих на безопасность участников учебно-воспитательного процесса, а также грубых нарушений ОТ не выявлено.

В школе созданы условия для сохранения и укрепления здоровья детей.
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В 2015-2016 учебном году меньше всего учебных дней по болезни пропустили учащиеся 2 класса – 24 учебных дня, а более всего учащиеся 8 класса – 379 учебных дней.

В 2015-2016 учебном году были зафиксированы 4 случая травматизма среди учащихся во время учебно-воспитательного процесса, а также 11 случаев бытового травматизма.
Задачами при осуществлении 3-х ступенчатого контроля в 2016-2017 учебном году являются:

· повышение ответственности и обеспечение контроля на рабочем месте;

· усиление контроля за своевременным устранением недостатков по ОТ.

Администрация контролировала организацию медицинского обслуживания. Медицинский кабинет обеспечен необходимыми лекарственными препаратами и средствами оказания первой медицинской помощи. Информация о профилактике заболеваний размещалась в школьном «Уголке здоровья», в классных уголках вывешивалась сменная информация о профилактике сезонных заболеваний. Систематически осуществлялся контроль за соблюдением воздушного, светового и гигиенического режимов в МБОУ. Грубых нарушений не выявлено.

Проведены медицинские осмотры всех сотрудников, углубленный и профилактический - учащихся. 

В МБОУ имеются все необходимые нормативные акты и документы, регламентирующие работу по организации питания, контролю за питанием и соблюдением питьевого режима. Администрация систематически совместно с медработником проверяла выполнение санитарно-гигиенических требований при организации питания и питьевого режима. Ежемесячно составлялись акты. Претензий у бракеражной комиссии к качеству продуктов питания и их приготовлению, условиям хранения не было.

В целях профилактики травматизма во время перемен осуществлялось дежурство учителей и классов согласно графику. Ежедневно дежурный администратор контролировал качество дежурства во время перемен. Наиболее часто встречающимся нарушениями правил БЖ на переменах является то, что учащиеся бегают по коридорам и лестницам. В течение учебного года с учащимися неоднократно проводились беседы, диктанты по правилам БЖ во время перемен. Вопросы безопасности учащихся во время перемен рассматривались в ходе индивидуальных бесед с родителями и на родительских собраниях.
11. Приоритетные цели и задачи развития школы на 2016-2017 учебный год

Цели:
1) совершенствовать работу педагогического коллектива по повышению уровня мотивации учащихся через развитие системы дополнительного образования и активизации творческой деятельности;

2) совершенствовать формы работы с одаренными детьми;

3) совершенствование образовательного процесса в плане соответствия критериям оценки качества;

4) усилить воспитательный потенциал школы, обеспечить индивидуальное педагогическое сопровождение учащихся.

1. В области управления школой

· Совершенствовать систему оценки качества образования, используя механизмы, рекомендованные региональным центром оценки качества образования.
· Совершенствовать работу по формированию здорового образа жизни всех участников образовательного процесса через организацию физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в учреждении, пропаганду спортивных достижений учащихся. Совершенствовать механизмы взаимодействия школы и учреждений культуры и спорта.

· Организовать системную подготовку и реализацию социальных проектов в учебной и воспитательной работе с учащимися. Использовать методические рекомендации по разработке и внедрению социальных проектов.

· Повысить качество подготовки к предметным олимпиадам различного уровня. Распространить опыт учителей, достигших высоких результатов на муниципальном, региональном этапах Всероссийской олимпиады школьников. Систематизировать подготовку учащихся к конкурсам, фестивалям, турнирам. Активизировать участие в конференциях различного уровня.

· Совершенствовать работу по эффективному использованию материально-технической базы учебных кабинетов (компьютеров, интерактивных досок, мультимедийных проекторов и др.), дидактического оборудования. Обеспечить и поддерживать работу локальной школьной сети, использовать возможности современных средств связи: Интернета и электронной почты, сайта школы. Продолжить реализацию школьного проекта «Электронный дневник».

· Способствовать повышению профессионального мастерства педагогов посредством проведения конференций, семинаров, круглых столов, педагогических чтений, курсовую подготовку в КРИППО, работу методического совета школы. 

· Организовать эффективную работу по привлечению родительской общественности в решении вопросов повышения качества образования, внедрения ФГОС начального и основного общего образования.

2. В области содержания школьного образования

· Продолжить работу по созданию и совершенствованию программ духовно-нравственного развития, формирования культуры здорового и безопасного образа жизни и формирования универсальных учебных действий (УУД) на уровне начального и основного общего образования.

· С учетом новых требований к результатам освоения, структуре и условиям реализации основных образовательных программ совершенствовать школьное образование через систему урок – кружок – элективные курсы (элективные предметы). Организовать работу элективных курсов и элективных предметов.

· Продолжить работу по созданию программ элективных курсов и элективных предметов для предпрофильной подготовки и профильного обучения, дистанционных форм обучения.

· Совершенствовать формы сотрудничества с учреждениями дополнительного образования, общественными организациями.

3. В области личностно ориентированных педагогических технологий

· Систематизировать работу по реализации личностно ориентированных технологий при формировании универсальных учебных действий учащихся начальной и основной школы.

· Продолжить работу по формированию портфеля достижений учащихся (используя критерии оценки результатов). Организовать работу по созданию портфеля достижений выпускников начальной и основной школы.

· Продолжить работу по совершенствованию нравственного, правового, духовного, гражданского и патриотического воспитания учащихся.
Сохраняющиеся проблемы

1. Организация работы педагогического коллектива по социальному проектированию в урочной и внеурочной деятельности.

2. Совершенствование материальной базы школы для организации спортивной и физкультурно-оздоровительной работы.

3. Наполняемость классов в начальной и основной школе не соответствует требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10.

Основные направления и перспективы развития на 2016-2017 учебный год

1. Выполнение социального заказа на получение профильного образования по индивидуальным учебным планам, взаимодействие школы с учреждениями начального, среднего и высшего профессионального образования.

2. Введение ФГОС в основной школе.

3. Обновление содержания образования в рамках введения ФГОС, переориентация образовательного процесса на овладение учащимися предметными, ключевыми и надпредметными компетенциями.

4. Совершенствование системы мониторинга образовательного процесса в условиях уровневой и профильной дифференциации.

5. Совершенствование системы государственно-общественного управления.

6. Мониторинг эффективности использования здоровьесберегающих технологий.

7. Усиление воспитательной функции образования, направленной на формирование гражданственности, нравственности, патриотизма. Реализация социальной защиты учащихся и воспитанников. Усиление мер по борьбе с безнадзорностью, асоциальным поведением учащихся.

_1532497863.xls
Диаграмма1

		2 четверть		2 четверть		2 четверть		2 четверть		2 четверть

		учебный год		учебный год		учебный год		учебный год		учебный год



Русский язык

литературное чтение

математика

окружающий мир

английский язык

54.3

77.2

65.7

74.3

77.2

58.8

82.4

64.7

64.7

63.6



Лист1

				Русский язык		литературное чтение		математика		окружающий мир		английский язык

		2 четверть		54.3		77.2		65.7		74.3		77.2

		учебный год		58.8		82.4		64.7		64.7		63.6

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		2 четверть		2 четверть		2 четверть		2 четверть		2 четверть

		учебный год		учебный год		учебный год		учебный год		учебный год



Русский язык

Литературное чтение

Математика

окружающий мир

Английский язык

77.4

96.8

87.1

96.8

87.3

78.1

90.6

87.5

93.8

81.3



Лист1

				Русский язык		Литературное чтение		Математика		окружающий мир		Английский язык

		2 четверть		77.4		96.8		87.1		96.8		87.3

		учебный год		78.1		90.6		87.5		93.8		81.3

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		2 класс		2 класс		2 класс		2 класс		2 класс

		3 класс		3 класс		3 класс		3 класс		3 класс

		4 класс		4 класс		4 класс		4 класс		4 класс



русский язык

литературное чтение

математика

окружающий мир

английский язык

78.1

90.6

87.5

93.8

81.3

58.8

82.4

64.7

64.7

63.6

55.2

79.3

58.6

82.8

65.5



Лист1

				русский язык		литературное чтение		математика		окружающий мир		английский язык

		2 класс		78.1		90.6		87.5		93.8		81.3

		3 класс		58.8		82.4		64.7		64.7		63.6

		4 класс		55.2		79.3		58.6		82.8		65.5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		2 четверть		2 четверть		2 четверть		2 четверть		2 четверть

		учебный год		учебный год		учебный год		учебный год		учебный год



русский язык

литературное чтение

математика

окружающий мир

английский язык

46.7

66.7

53.3

90

44.4

55.2

79.3

58.6

82.8

65.5



Лист1

				русский язык		литературное чтение		математика		окружающий мир		английский язык

		2 четверть		46.7		66.7		53.3		90		44.4

		учебный год		55.2		79.3		58.6		82.8		65.5

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		Качество знаний		Качество знаний		Качество знаний

		% успеваемости		% успеваемости		% успеваемости

		Степень обученности		Степень обученности		Степень обученности

		Средний балл		Средний балл		Средний балл



2 класс

3 класс

4 класс

96.6

81.8

76.7

100

100

100

79.7

74.3

68.9

4.4

4.2

4.1



Лист1

				2 класс		3 класс		4 класс

		Качество знаний		96.6		81.8		76.7

		% успеваемости		100		100		100

		Степень обученности		79.7		74.3		68.9

		Средний балл		4.4		4.2		4.1

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		1 класс

		2 класс

		3 класс

		4 класс

		5 класс

		6 класс

		7 класс

		8 класс

		9 класс

		11 класс



Кол-вопропущенных по болезни дней в учебном году

Количество пропущенных по болезни дней в учебном году

24

78

184

113

291

318

332

379

217

130



Лист1

				Кол-вопропущенных по болезни дней в учебном году

		1 класс		24

		2 класс		78

		3 класс		184

		4 класс		113

		5 класс		291

		6 класс		318

		7 класс		332

		8 класс		379

		9 класс		217

		11 класс		130






